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Cartas de aceitagcao de gerentes e administradores
Lacuna colmatada?

No passado dia 10 de dezembro de 2021, entrou em vigor uma alteracdo ao
Codigo das Sociedades Comerciais (“CSC”), que veio colmatar uma lacuna
hd muito existente em sede de registo de designacdo de gerentes e
administradores.

A referida alteracdo, introduzida pelo Decreto-Lei n° 109-D/2021, de 9 de
dezembro - que criou um regime de registo online de representacoes
permanentes de sociedades com sede no estrangeiro e alterou varios
diplomas legislativos, transpondo parcialmente a Diretiva (UE) 2019/1151 -
entrou em vigor no dia imediatamente seguinte ao da sua publicacdo, e
apanhou certamente  desprevenidos diversos administradores que
desconheciam, sem possibilidade de conhecer, tal alteracdo.

Em que consistia, entao, tal lacuna,
tdo pouco compreendida na pratica societaria?

Tal lacuna consistia na discrepdncia até entdo existente quanto aos elementos
necessarios para instrucdo do registo de designacdo de memlbros dos érgdos
sociais junto das Conservatorias do Registo Comercial.

O registo da designacdo de membros dos orgdos sociais dependia da
apresentacdo de deliberacdo de designacdo dos referidos membros e de
cartas de aceitacdo do cargo, sendo estas Ulfimas apenas exigidas aos
memlbros do érgdo de fiscalizacdo.



Incompreensivelmente, nada era
referido, nem exigido, para efeitos de
registo da designacdo de membros
da geréncia ou da administracdo,
para além da propria deliberacdo,
podendo na prdtica dar-se o caso de

determinado gerente ou
administrador ser designado e de o
registo da sua designacdo ser
efefuado sem o seu prévio

consentimento ou aceitacdo.

Enquanto o arfigo 50.° n.° 4 do
Estatuto da Ordem dos Revisores
Oficiais de Contas prevé que a
designhacdo de revisor oficial de
contas ou de sociedade de revisores
oficiais de contas para o exercicio da
revisdo legal das contas de qualquer
entidade e o seu registo na
competente conservatdria de registo
sO produz efeitos apds a aceitacdo
expressa, por escrito, daguela funcdo
pelo revisor oficial de contas ou pela
sociedade de revisores oficiais de
contas designados, o artigo 391.°, n.°5

do CSC estabelecia apenas, a
respeito da designacdo de
administradores, que a aceitacdo do
cargo pela pessoa designada podia
ser  manifestada expressa ou
tacitamente, ndo existindo qualquer
exigéncia quanto a necessidade de
aceitacdo expressa, por escrito, da
referida designacdo.

Revelava-se um pouco incoerente e
de dificil compreensqo esta
dualidade no regime de aceitacdo
de designacdo do cargo por parte
dos membros do o6rgdo de
fiscalizacdo e de administracdo.

O Decreto-Lei n° 109-D/2021, de 9 de
dezembro, veio finalmente colmatar
tal lacuna e exigir uma declaragado
de aceitagcdao do cargo, referindo o
respetivo preambulo que se
aproveitou “o ensejo para acolher a
exigéncia de declaragdo de
aceitagcdo do cargo de geréncia e
administragcdo”.



Ao nivel das sociedades anénimas, foi assim aditado o artigo
391.°n.° 2 do CSC, que estabelece agora:

“Para efeitos de registo da designacdo dos administradores,
deve ser apresentado documento comprovativo da designacdo
e, quando deste ndo constem, declaracdo de aceitacdo da
designacdo e declaracdo da qual conste ndo terem
conhecimento de circunstdncias suscetiveis de os inibir para a
ocupacdo do cargo.”

J4, ao nivel das sociedades por quotas, foi aditado o artigo
252.° n.° 3 do CSC, que preve:

“Para efeitos de registo da designacdo dos gerentes, deve ser
apresentado documento comprovativo da designacdo e,
quando deste ndo constem, declaracdo de aceitacdo da

designacdo e declaracdo da qual conste ndo terem

conhecimento de circunstdncias suscetiveis de os inibir para a

ocupacdo do cargo.”



Sdo, portanto, passiveis de distincdo duas declaracoes:

(i) a declaracdo expressa de aceitacdo do cargo; e

(ii) a declaracdo de desconhecimento de circunst@ncias suscetiveis de os
inibir para a ocupacdo do cargo.

O legislador colmatou assim uma lacuna, fendo deixado, porém, por definir as
“circunsténcias suscetiveis de os inibir para a ocupacdo do cargo". Resta
preencher e balizar tais circunst@ncias para que a aceitacdo seja perfeita.

Por outro lado, o legislador esqueceu-se igualmente de alterar o j& supracitado
artigo 391.°n.° 5 do CSC (atual arfigo 391.°, n.° 6), que previa a possibilidade de
aceitacdo expressa ou tacita do cargo.

Tendo em consideracdo o teor do novo artigo 391.°, n.° 5 do CSC, e o facto de
se ter passado a exigir uma declaracdo/carta de aceitacdo por parte do
administrador para efetuar o registo da sua designacdo, parece ja ndo existir
disponibilidade legal para esta opcdo pelo administrador. A aceitacdo tem de
ser efetuada, salvo melhor opinido, obrigatoriomente de forma expressa.
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